
Повестка дня
заседация коллегии департамента

образования администрации муниципального образования
город Краснодар

27.12.2018 в 15.00

1, Подписание Отраслевого соглашения по организациям, находящимсяв ведении департамента образования администрации муниципального
образования горол Краснодар и городской территориальной организаци-
ей Профсоюза работников народного образования и науки РФ

Щиректор департамента А.С.Некрасов
Председатель Краснодарской 

"орЪд-ской территориальной организации
Профсоюза Т.М.Хотнянская

2. О плане работы на 2019 год

Щокладчик - заместитель
директора департамента Н.М.Полякова

3:_ о формировании списка кандидатур на присвоение Почётного звания
<<Заслуженный учитель Кубани>> в 201Ыгоду

4. О создllнии Щентров
лей <<Точка роста> в ОО

.Щокладчик - заместитель
д и ректора департамента Н.М.Irоляков.а

5. Разное

Щиректор департамента А.С.Некрасов

Председатель коллегии

Е.В. Чепкова
251-05-з9

Щокладчик - начальник отдела право-
войо организацирнной и кадровой рабо-
ты департаментф А.Ю.Карманов

I

образования цифрового 
"|.у*ut итарного профи-

I

I

А.С.Некрасов



Протокол ЛЬ 1
заседания коллегии департамента образования администрации

муниципального образования город Краснодар

27.12.20118 в 15.00

Повестка дня
заседания коллегии департамента

образования администрации муниципального образования
город Краснодар

1, Подписание Отраслевого соглашения по ор.анизациям, находящимся в
ведении департамента образования администрации муниципального образо-
tsания город Краснодар и городской территориальной организацией Профсо-
юза работников народного образов ания и науки РФ

!иректор департамента А.С.Некрасов
Председатель Краснодарской городской
территориалъной организации Профсою-
за Т.М.Хотнянская

2. О плане работы на2019 год

lокладчик - заместитель
директора департамента Н.М.Полякова

3, О формировании списка кандидатур на присвоение Почётного звания <<за-
служенный учитель Кубани> в 2019 году

Щокладчик - наLIальник отдела правовой,
организационной и кадровой работы де-
партамента А.Ю.Карманов

4. О созданиИ ItelTpoB образования цифРового и гуманитарного профилей
<<Точка роста)) в ОО

Щокладчик - заместителъ
директора департамента Н.М.Полякова

!иректор департамента А.С.Некрасов

Присутствовали 14 членов колле-
гии,l-поболезни.

5. Разное



IIервый вопрос. Состоялось подписание Отраслевого соглашения по
организациям, находящимся в ведении департамента образования админи-
страциИ мунициПального образования город Краснодар и городской террито-
риалt,ной организацией Профсоюза работников народного образованъя и
науки РФ. от имени департамента образования документ подписал директор
департамента А.С.Некрасов, от городсtсой территориальной организацией
Профсоюз а - председатель организации Т. 1\4.Хотнянская.

по второму вопросу с информацией о плане работы департаIuента
образования на_ 2019 год выступила Н.М.Полякова, заместитель директора
леlIартаМеIIта. она ознакоIdила члеIJов коллегии с проеItтом плана работьiи
осноt]FIыми задаLIами департамента образования на 2019 год.

заслушав и обсудив информацию заместителя директора департамента
Н.VI.Поляковой,

коллегия решила:
1. Принять проект плана работы департамента образования админи-

страции муниципального образования город Краснодар на 2019 год за основу
и рекомендовать директору департамента утвердить план работы департа-мента образования на 20|9 год С учётом поступивших замечаний до
15.01.20|9.

2. Департаменту образования администрации м}zниципального обра-
вания гоlэод Краснодар:

2.1. Разместить плана работы департамента образования на 2019 год
На ОфИЦИаЛЬНОМ СаЙте департамента образования не позднее 15.01 .2O|g.

2.2. Щовести утверrкденный план работы департамента образования на
20]'9 год до сведения всех заинтересованных лиц до 20.01.2019.

по третьему вопросу с информацией о кандидатурах на награх{дение
отраслевыми наградами выступил начальник отдела правовой, организаци-
онной и кадровой работы департамента А.Ю.Карманов.

почётное звание <заслу>ttенный учитель Кубани> присваивается учите-J]ям' диреI(торам' педагогаМ допоJiI-tиТельногО образования, работникам до-шкоJlьных образовательных учреждений, а также бiIвшим работникам системь)
образования, внёсшим знаLtительный вклад в развитие образования в Красно-
дарском крае. Педагогические работники, представляемые к присвоению по-
чётного звания <Заслуrкенньiй учитель Кубани>, должны иметь стах{ работы по
специальности не менее t0 лет, в коллективе - не менее одного года_Поступи-
ло предло)I(ение на награждение З человек (списоtt прилагается).

на награждение званием <заслуlttенный учитель РФ> представлены
кандидатур:

,.Щолжностъ, место работы

учитель географии, МАОУ гимназия М 23
Лысенкtl Надеrкда Борисовна

Селезнева Ольга АлександрЬвна педагог дополнительного образования,
МУ ДО <Малая академия)



Забашта Елена Георгиевна Учитель МБоУ СоШ Ns 74
Просвернина Наталья Васипu* Учитель истории и обществознания

i\4БОУ СОШ }lb 24 имени Тимофеева Фе-
дора Ивановича

толок Николай Васильевич /{иректор МБОУ СОШ М 60

A,C,I leKpacoB, директор департамента, предложил оставить на награж-
дение званием <Заслухсенный учитель РФ) з кандидатуры, а о.А.Сеп.r"йу 

"н.в.толок рекомендовать к награждению нагрудным знаком <почётный ра-бо,гник с(lеры <Образование)).
кандидатуру вынесли на голосование. Голоса распределились следую-

щI4м образом: за - |4, против - 0, воздержались - 0.

заслушав и обсудив информацию о кандидатах на награждение отрас-
левыми наградами,

коллQгия решила:

1, Утверлить список педагогических работников образовательных ор-ганизаций муниципального образования город Краснодар, представленных кприсвоению почётного звания <заслуrкенный учитель Куоанш в количестве
3-х человек.

2, Ходатайствовать перед министерством образования, науки и моло-
ДёrКНОЙ ПОЛИТИКИ КРаСНОДаРскоГо края о награждении почётным званием
кзас"rlуlтtегtньIй уLIитель Кубагrи> педагогиtIеских работников образователь-ных организаций муниципального образования город Краснодар (список
прилагаются).

По четвёртому вопросу с информацией о создании IdeHTpoB образо-
ВаНИЯ ЦИфРОВОГО И ГУМаНИТаРНОГо про(млей <Точка роста)) в'оо 

"ur.ry.r"nuн.N4.полякова) заместитель директора департамента. она информировала
членов l(олJIегии об участии общеобразовательных организаций rу"rц"-
пальIIого образования город Краснодар, располо)IIеFIных в сельской местно-сти, в реализации Концепции обновления материально-техни.lеской базы
для формирования у обучаюu{ихся современных технологических и гумани-тарных FIавыков, утвержденной распоряжениями главы администрации (гу-бернатора) КраснодарскогО краЯ от 04 июля 2о19 года J\Ъ 17З-р <О концеп-tlии tlбrrовJlения материальLlо-технической базы для формирования у обуча-юIцихся современных техFIологиLIеских и гуманитарных навыItов, создании
центров образования цифрового гуманитарного прфилей <точка роста) пообновлению материально-технической баiы для формирования у обучаю-
щихся современных технологических и гуманитарных навыков)).

обltс,lвление матерIтально-технической базы создаст условия для внед-
рения на уровнях начального общего, основного общего и (или) среднего
общего образования новых методов обучgция и восп итания,образовательных
технологий, обеспечивающих освоение обучающимися основных и дополни-тельных общеобразовательных проIрамм цифрового, естественно-научного,
технического и гуманитарного профилей и позволит изменить содержание и



тора

совершеrrстRование методов обучения предметных областей <технология)),
<N4атематика и информатика)), <Физическая культура и основы безопасности
х(изнедеЯтельносТи. Н.N4.Полякова внесла предложение включить для уча-сти,я в реализации Концепции обновления материально-технической базьiдля
(lормирования у обучающихся современных технологических и гуманитар-
ных навыков общеобразовательные организации Jф 50,77, 68,74.

ЗаслушаВ и обсудИв инфорМациЮ Н.NzI.Поляковой, заместителя дирек-
тора департамента,

коллегия решила:

1, Ходатайствовать перед министерством образования, науки и мо-
ЛОДёЖНОЙ ПОЛИТИКИ КРаСНОДарского края об участии в реализации концеп-
ции обнОвлеI]иЯ материально-технической базы для формирования у обуча-
ющихся современных технологических и гуманитарных навыков, утвер-лсденной распоря}кениями главы администрации (губернатора) Крu."одф-
скогО края оТ 04 июля 2019 года J\Ъ 173-р <О концепции обновления матери-
ально-технической базы для формирования у обучающихся современных
технолоГическиХ и гуманИтарныХ навыков, создании центров образования
цифровоl-о гуманитарного профилей <точка роста) по обновлению матери-
ально-технической базы для формирования у обучающихся современных
технологических и гуманитарных навыков)) общеобразовательных организа-
ций J\Ъ 50,77, 68,74,

2, Отделу общего образования департамента образования админи-
страции муниципального образования город Краснолар (Т.А.Петрова) подго-
товить заявку, а также пакет документов для участия общеобразовательных
организаций в реализации Концепции.

Председатель коллегии

Секретарь коллегии

А.С.Некрасов

Е.В.Чепкова
фr



рЕшЕниЕ коллЕгии N} 1

от 2В,12.201 В

об утверждении списка общеобразовательных организаций,
участников реализации Концепции обновления материально-технической
базы лля формирования у обучающихся современных технологических и

гуманитарных навыковl }твержщенной распоряжениями главыадминистрации (губернатора) Краснодарского края от 04 июля 2019 года
Лb 173-р <О концепции обновления материально-технической базы для

формировация у обучающихся современных техцологических
и гуманитарных навыков, создании центров образования цифровогогуманитарного профилей <<Точка роста))

заслушав и обсудив информацию Н.м.поляковой, заместителя директорадепартамента администрации муниципального образ ования город Краснъдар,

коллегия решила:

ций в ре€Lтизации Концепции.

J\lb 4

l , l, Ходатайствовать перед министерством образоваFIия, науки и мо-ЛОДёЖНОЙ ПОЛИl'ИКИ КРаСНОДарского края об участии в реализации концепцииобновления материально-технической базы для формирования у обучающихсясовременных технологических и гуманитарных навыков, утвер)i(денной распо-ря)кеI]]4я]\4И главы адмиFIистрации (губернатора) Itраснодар.по.о края от 04июля 2019 года NЬ 17З-р <<О концепции обновления материально-технической
базы для формирования у обучаюп{ихся совl]еменных технолоI.иLIеских и гума-нитарных I]авыков, создании центров образования цифрового гуманитарногопрофилеЙ <Точка роста) по обновп."r. материально-технической базы дляформирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных
навыI(ов)> общеобразовательных организаций J\g 50, 77, 68, 7 4.2, отделу общего образования департамента образования администра-ции муниципального образования город Краснодар (Т.А.Петрова) под.оrоur*
,"*Y;j:i:':T:,:T:: i"j:IYeHToB ДЛЯ УLIастия обЩеобразоваr.пuru,* организа-

Председатель коJIлегии
А.С.Некрасов


